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Veurne Aannemingsbedrijf Duurzame groei

en revolutionaire
procesverbetering door
digitalisering in de bouw,
met boeiende uitdagingen
voor hooggekwalificeerde
teamplayers.

Uitdagend
vernieuwend

“Samen met een gemotiveerd team werk ik aan projecten met
dat ietsje méér”, “Van dag één voelde ik hier een familiegevoel”,
“Furnibo ademt bouw": het zijn maar enkele quotes van mede-
werkers die tonen hoe inspirerend werken het bij Furnibo is.
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Het bedrijf uit Veurne biedt job-
opportuniteiten voor hoger opge-
leide bouwkundige profielen, zoals
project- en werfleiders, calculatoren

en BIM-modelleurs, maar ook voor

bekisters en torenkraanbestuurders.
Furnibo blijft permanent alert voor
evoluties in technologie en materia-

len om gedreven krachten te boeien.

"Procesverbetering door digitalise-
ring en het invoeren van de geinte-
greerde veiligheid zijn voorbeelden
van onze eigentijdse bedrijfsvoering.
Kwalitatief werken op goed voor-

bereide en georganiseerde werven

staat centraal’, stipt hr-verantwoor-
delijke Heidi Voet aan. Dat gebeurt
binnen een open werkomgeving met
een sterk familiaal karakter. Nieuwe
medewerkers volgen een coaching-
traject waardoor ze zich kunnen
ontplooien, met collega's verant-
woordelijkheid kunnen nemen én de

kans krijgen om door te groeien.

"Het streven naar duurzaamheid
weerspiegelt zich niet alleen in
recurrente klanten, maar ook in
de betrokkenheid van onze mede-
werkers”, besluit Heidi Voet. "We
zien het als een meerwaarde dat
we onze mensen via bouwteams al
in een vroeg stadium bij de uitwer-
king van een project betrekken. Dat
biedt onze mensen de kans met alle
betrokken partners samen te werken

en proactief mee te denken.”



